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1. Presentación. 

 

El Consejo Comunitario de Comunidades Negras de Guadualito – Río Dagua, en 

articulación con la Oficina Coordinadora de Atención y Prevención de Desastres del 

Distrito de Buenaventura y la Unidad Nacional para la Gestión del Riesgo de Desastres 

(UNGRD), presenta la presente Propuesta Técnica y Económica para la ejecución de 

acciones de fortalecimiento comunitario en gestión del riesgo de desastres con enfoque 

étnico y territorial. 

 

El propósito es aunar esfuerzos técnicos, humanos y administrativos para formar y 

capacitar a los líderes de los Consejos Comunitarios en prevención, atención y 

recuperación frente a emergencias, integrando el conocimiento ancestral 

afrodescendiente con herramientas modernas de planificación del riesgo, en concordancia 

con la Ley 1523 de 2012, el Plan Nacional de Desarrollo 2022–2026, y el Plan Distrital 

de Desarrollo 2024–2027. 

 

El proyecto se implementará de manera participativa, inclusiva y territorializada, en las 

comunidades del Distrito de Buenaventura, priorizando 85 líderes de los Consejos 

Comunitarios de Comunidades Negras (CCCN), con una duración total de un (1) mes. 

 

2. Objeto contractual 

 

Aunar esfuerzos técnicos, humanos y administrativos para fortalecer la gestión del riesgo 

de desastres en la educación conforme al territorio de los Consejos Comunitarios de 

Comunidades Negras del Distrito Especial de Buenaventura, en el marco del Plan de 

Desarrollo Distrital 2024–2027 

 

3. Objetivo general 
 

Disminuir la vulnerabilidad de los Consejos Comunitarios ante emergencias y desastres 

mediante procesos de formación, planificación y preparación comunitaria con enfoque 

diferencial afrodescendiente. 

 

4. Objetivos Específicos 

 

• Socializar el plan de gestión del riesgo de desastres con líderes de los CCCN. 

• Capacitar a 85 líderes comunitarios en prevención, atención y recuperación frente a 

emergencias. 

• Promover prácticas de protección territorial y ambiental desde la cosmovisión 

afrodescendiente. 

• Fortalecer la articulación institucional entre los CCCN y los entes de gestión del 

riesgo del Distrito. 



 

5. Población y cobertura 

 

• Población beneficiaria directa: 85 líderes y lideresas de los Consejos 

Comunitarios del Distrito de Buenaventura. 

• Cobertura territorial: zonas rurales y urbanas con presencia de CCCN priorizados 

por la Oficina de Gestión del Riesgo. 

• Duración estimada: 1 mes (noviembre de 2025). 

 

6. Marco normativo y conceptual 

El proyecto se enmarca en las siguientes normas y políticas públicas: 

• Ley 1523 de 2012: Por la cual se adopta la Política Nacional de Gestión del Riesgo 

de Desastres. 

• Decreto 2157 de 2017: Reglamenta el Sistema Nacional de Gestión del Riesgo de 

Desastres. 

• Plan Nacional de Desarrollo 2022–2026: Eje de resiliencia y sostenibilidad 

territorial. 

• Plan Distrital de Desarrollo 2024–2027: Línea estratégica de Buenaventura 

resiliente y segura. 

• Convenio marco UNGRD–Territorios Étnicos, que promueve la formación de 

capacidades locales en prevención y atención de desastres con enfoque diferencial. 

7. Descripción Técnica de las Actividades 

 

Actividad 1. Reunión de Socialización del Proyecto 

 

Descripción: 

 

Encuentro con los 85 líderes de los CCCN, autoridades locales y funcionarios distritales 

para presentar los objetivos, metodología y cronograma de ejecución del proyecto. 

Componentes: 

 

• Exposición técnica de la UNGRD y la Oficina Distrital. 

• Intervención de sabedores sobre gestión del riesgo desde la cosmovisión afro. 

• Entrega de material informativo y kits pedagógicos. 

Entregables: 

 

• Acta de socialización firmada. 

• Lista de asistencia y registro fotográfico. 

• Cronograma de trabajo validado. 



Actividad 2. Talleres de Capacitación 

 

Descripción: 

 

Dos jornadas teórico-prácticas (8 horas cada una) orientadas a fortalecer conocimientos 

en riesgos, amenazas locales y elaboración de planes comunitarios. 

 

Temáticas principales: 

 

1. Conceptos básicos de gestión del riesgo y amenazas naturales. 

2. Identificación de amenazas y vulnerabilidades. 

3. Elaboración de mapas comunitarios de riesgo. 

4. Planes comunitarios de emergencia. 

5. Roles y rutas de comunicación durante emergencias. 

 

Entregables: 

 

• Relatoría técnica y material didáctico utilizado. 

• Actas y listas de asistencia. 

• Mapas comunitarios y base de datos de amenazas locales. 

• Evaluación de conocimiento pre y post capacitación. 

 



8. Propuesta Económica 

 

FORTALECIMIENTO A LOS ESPACIOS DE PARTICIPACIÓN Y ACCESO A PROGRAMAS DE 

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO DE LOS CCCN DELDISTRITO ESPECIAL DE 

BUENAVENTURA 

1 SOCIALIZAR EL PLAN DE GESTION DE RIESGOS DE DESASTRES CON LIDERES DE LOS CCCN 

ITEMS DESCRIPCION UNIDAD  CANTIDAD  V/R UNIT   V/R TOTAL  

1.1 Facilitador Comunitario  Persona 1  $       2.110.000   $       2.110.000  

1.2 Disponer de un auditorio con ayudas audiovisuales 

(video Beam, sonido, micrófono) sillas, estación de 

café, con espacio entre 50 a 100 personas 

Sesión 1  $       2.500.000   $       2.500.000  

1.3 Garantizar Transporte Rural Unidad 85  $            86.000   $       7.310.000  

1.4 Transporte Urbano Unidad 85  $            21.000   $       1.785.000  

1.5 Suministro de refrigerios Unidad 85  $            15.000   $       1.275.000  

1.6 Suministro de Desayuno Unidad 85  $            15.000   $       1.275.000  

1.7 Suministro de Almuerzo Unidad 85  $            45.000   $       3.825.000  

1.8 Suministro de Cena Unidad 85  $            25.000   $       2.125.000  

1.9 Hospedaje por una noche Unidad 85  $          190.000   $     16.150.000  

1.10 Personal de apoyo logístico Persona 3  $          200.000   $          600.000  

Subtotal  $ 38.955.000  

2 TALLER DE CAPACITACION EN ARGUMENTOS TÉCNICOS, JURIDICOS, MAPAS, TIPOS DE RIESGOS Y 

CONCEPTOS BÁSICOS DE GESTION DE RIESGO, DIRIGIDO A 85 LIDERES SOCIALES DE LOS CCCN DEL 

DISTRITO DE BUENAVENTURA EN  

ITEMS DESCRIPCION UNIDAD  CANTIDAD  V/R UNIT   V/R TOTAL  

2.1 Disponer de un auditorio con ayudas audiovisuales 

(video Beam, sonido, micrófono) sillas, estación de 

café, con espacio entre 50 a 100 personas 

Sesión 1  $       2.500.000   $       2.500.000  

2.2 Dispones de un profesional en el área social 

(sociólogo, psicólogo, trabajo social) para realizar 

talleres y proceso formativo a la población objeto del 

presente proceso 

Persona 1  $       3.000.000   $       3.000.000  

2.3 Disponer de un profesional en gestión de riesgo Persona 1  $       3.500.000   $       3.500.000  

2.4 Garantizar Transporte Rural Unidad 85  $            86.000   $       7.310.000  



ITEMS DESCRIPCION UNIDAD  CANTIDAD  V/R UNIT   V/R TOTAL  

2.5 Transporte Urbano Unidad 85  $            21.000   $       1.785.000  

2.6 Suministro de refrigerios Unidad 85  $            15.000   $       1.275.000  

2.7 Suministro de Desayuno Unidad 85  $            15.000   $       1.275.000  

2.8 Suministro de Almuerzo Unidad 85  $            45.000   $       3.825.000  

2.9 Suministro de Cena Unidad 85  $            25.000   $       2.125.000  

2.10 Hospedaje por una noche Unidad 85  $          190.000   $     16.150.000  

2.11 Personal de apoyo logístico Persona 3  $          200.000   $          600.000  

2.12 Materiales pedagógicos u 85  $            20.000   $       1.700.000  

Subtotal  $ 45.045.000  

Total, del Proyecto  $ 84.000.000  

 

 



 

Actividad Subtotal 

Actividad 1: fortalecimiento a los espacios de 

participación y acceso a programas de 

Educación para el trabajo y el desarrollo humano de 

los cccn del distrito especial de buenaventura 

 $ 38.955.000  

Actividad 2: taller de capacitacion en argumentos 

técnicos, juridicos, mapas, tipos de riesgos y 

conceptos básicos de gestion de riesgo, dirigido a 

85 lideres sociales de los cccn del distrito de 

buenaventura en 

 $ 45.045.000  

Total, proyecto $ 84.000.000 

Impuestos $30.240.000 

Total, después de impuesto $53.760.000 

 

9. Valor  

 

Para efectos fiscales y legales el valor del presente contrato por prestación de servicios 

técnicos para el fortalecimiento de la medicina tradicional y saberes ancestrales de los 

Consejos Comunitarios es por la suma de OCHENTA Y CUATRO MILLONES DE 

PESOS MONEDA CORRIENTE ($148.000.000 M/CTE) COP, incluidos todos 

los impuestos, tasas, contribuciones, y costos directos e indirecto a que haya lugar 

 

10. Forma de Pago  

 

10.1. Primer desembolso (40%) – Tras la suscripción del contrato y aprobación 

del plan de trabajo. 

10.2. Segundo desembolso (50%) – Al ejecutar el 40% de las actividades, con 

informe parcial aprobado.  

10.3. Pago final (10%) – Contra entrega del informe técnico-financiero y recibo a 

satisfacción.   



11. Cronograma de ejecución 

Etapa Actividad Principal Semana 1 Semana 2 Semana 3 Semana 4 

1 Planificación y alistamiento     

2 Socialización del proyecto     

3 Talleres de capacitación     

4 Cierre y entrega de informes     

Duración total: 1 mes (30 días calendario) 

 

12. Resultados esperados 

 

• 85 líderes comunitarios capacitados en gestión del riesgo. 

• 2 talleres desarrollados y validados con la UNGRD y la Alcaldía. 

• Mapas comunitarios elaborados por los consejos participantes. 

• Planes locales de emergencia formulados. 

• Informe técnico-financiero con trazabilidad documental y fotográfica. 

 

13.  Entregables  

 

Nº Entregable Descripción Evidencia Asociada 

1 Plan de trabajo aprobado 
Cronograma detallado y 

metodología. 
Documento firmado. 

2 Acta de socialización 
Registro del evento de 

apertura. 
Acta, lista y fotos. 

3 Material pedagógico Entrega de kits y guías. 
Lista de entrega y 

fotos. 

4 Taller 1 y Taller 2 
Ejecución formativa con 

evaluación pre/post. 

Relatorías, mapas, 

listas. 

5 
Evaluación de 

satisfacción 

Encuestas aplicadas a los 

líderes. 

Base de datos y 

análisis. 
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